
Accordo riduzione costo del lavoro 

Il giorno___________ del mese di __________ 2013, presso _________________

tra

ACI Informatica S.p.A.: rappresentata dall’Ing. Mauro Minenna, Dott. Luigi Francesco Ventura, Dott. Luigi Carbonari, Dott. Giancarlo Di Crescenzo e Dott. Davide Ceteroni.

e

RSU-COBAS rappresentata da: Laura Bartalini Bigi, Stefano Bevilacqua, Barbara Caporello, Silvana D’Alonzo, Cesare Gargano, Marco Giorgi, Marco Paolucci, Pier Paolo Tomassi 

RSU-FIOM rappresentata da: Paola Caruso, Marco Liberi

Premesso

a) che in ragione della contingente situazione economica e della conseguente riduzione delle risorse messe a disposizione annualmente dall’ACI per la gestione del sistema informatico, il Consiglio di Amministrazione di ACI Informatica nella seduta del 18 ottobre 2012, al fine di intervenire sulla riduzione dei costi anche nell’area del lavoro e per recuperare competitività ed efficienza nell’organizzazione, ha deliberato la disdetta degli Accordi integrativi vigenti, ultimo dei quali datato 22 gennaio 2009, con scadenza il 28 febbraio 2013;

b) che a dichiarazione dell’Azienda tale disdetta formalizzata con lettera, prot. n. 822 del 19 ottobre 2012, era tuttavia di tipo “negoziale” in quanto era finalizzata ad aprire un tavolo di confronto per ridefinire alcuni istituti connessi al costo ed all’organizzazione del lavoro;

c) che in data 5 dicembre 2012 le RSU hanno presentato la Piattaforma integrativa per il rinnovo quadriennale della contrattazione integrativa aziendale in scadenza il 28 febbraio 2013;

d) che sui temi in discussione, al fine di rimuovere pregiudiziali e/o ostacoli al concreto confronto è stata sottoscritta tra le Parti il 18 dicembre 2012 una dichiarazione programmatica sulle trattative sindacali;

e) che con contestuale Accordo le Parti hanno provveduto al rinnovo dell’Accordo integrativo aziendale; 

tutto quanto sopra premesso e ritenuto, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente Accordo, si concorda quanto segue.

Art. 1 – Riduzione costo del lavoro

Il costo del lavoro aziendale per l’anno 2013 è ridotto di € 1.300.000,00 (unmilionetrecentomila/00), corrispondente ad una retribuzione annuale lorda (RAL) di circa € 945.000,00, a valere sulla retribuzione variabile prevista dalla contrattazione integrativa aziendale vigente. Il peso per ciascun dipendente di tale riduzione avverrà proporzionalmente alla retribuzione complessiva individuale percepita nel 2013.

L’intervento di cui al comma precedente avverrà in due tranche con la tempistica prevista per il Fondo di produttività.

Nel mese di giugno 2013 ad ogni dipendente verrà applicata una trattenuta pari al valore della corrispondente quota del Fondo di produttività. Con la retribuzione del mese di dicembre 2013 sarà effettuato il relativo conguaglio.

Entro il 31 dicembre 2013 sarà attivato un confronto tra le Parti finalizzato alla verifica della situazione economica sulla base del budget dell’anno 2014 e qualora la situazione dovesse essere simile  a quella del 2013, le parti apriranno un tavolo di confronto per individuare eventuali specifiche linee di azione.

Le Parti considerato l’intervento di cui al primo comma del presente articolo 1, concordano che il risultato economico negativo dell’esercizio 2013 non avrà alcun effetto sugli indici economici per la determinazione del monte complessivo della retribuzione variabile da erogarsi nell’anno 2013.

                            Le RSU                                               L’ACI Informatica S.p.A.

DICHIARAZIONE A VERBALE DI ACI INFORMATICA

ACI Informatica attesa la situazione economica negativa e considerati gli interventi di riduzione del costo del lavoro di cui al presente accordo, comunica il proprio intendimento di non attuare per tutto il personale, durante tale periodo, misure con esso incompatibili quali ad esempio riconoscimenti retributivi ad personam, passaggi di livello di merito.

Qualora il risultato dell’esercizio 2013 dovesse rilevare un utile netto, ACI Informatica si impegna a restituire al personale tale utile fino a concorrenza dell’importo di € 945.000,00 di cui al primo comma dell’art. 1 del presente Accordo.

                                                                                         L’ACI Informatica S.p.A.
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